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PRESSMEDDELANDE, 25 juni 2025 

 

Kommuniké från årsstämman 2025 i Catch Me AB (publ) 

Årsstämman i Catch Me AB (publ), org.nr. 559391-6264 ("Bolaget"), hölls den 23 juni 2025 digitalt samt 

fysiskt i Stjärnrummet, ABB Arena Syd i Västerås. Vid stämman fattades beslut i enlighet med följande 

huvudsakliga punkter: 

Fastställande av resultat- och balansräkning 

Stämman fastställde resultat- och balansräkningen för räkenskapsåret 2024, inklusive koncernens 

räkenskaper. 

Disposition av Bolagets resultat 

Stämman beslutade att disponera resultatet i enlighet med styrelsens förslag enligt årsredovisningen, 

vilket innebär att någon utdelning inte lämnas för räkenskapsåret 2024. 

Ansvarsfrihet 

Stämman beviljade ansvarsfrihet för räkenskapsåret 2024 till samtliga styrelseledamöter samt 

verkställande direktören. Berörda personer deltog ej i beslut rörande dem själva. 

Arvoden till styrelse och revisor 

Stämman beslutade att styrelsearvode ska utgå enligt följande: 

• 25 000 kronor per månad till styrelsens ordförande 

• 12 500 kronor per månad till vardera övrig styrelseledamot 

• Arvodet ska inte utbetalas kontant utan kvittas mot aktier i bolaget enligt gällande regler. 

• Revisorsarvode ska utgå enligt godkänd räkning. 

Val av styrelse 

Stämman beslutade att styrelsen ska bestå av fem ledamöter. Följande personer valdes: 

• Patrik Anderbro (styrelseordförande, nyval) 

• Poyan Sandnell (omval) 

• Pontus Engström (nyval) 

• Elisabeth Ramel (nyval) 

• Sara Gustafsson (nyval) 
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Val av revisor 

Baker Tilly Rådek AB valdes som Bolagets revisor för tiden till slutet av nästa årsstämma. 

Auktoriserade revisorn Emil Flodqvist kommer att vara huvudansvarig revisor. 

Bemyndigande om emissioner 

Stämman beslutade att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfällen fram till nästa årsstämma, 

besluta om emission av aktier, konvertibler och/eller teckningsoptioner, med eller utan företrädesrätt 

för aktieägarna, inom ramen för bolagsordningens gränser. Emissioner ska ske till marknadsmässig 

teckningskurs, med möjlighet till kvittning. 

För ytterligare information om besluten hänvisas till de fullständiga förslagen som finns tillgängliga på 

Bolagets webbplats: www.catchme.se. 

För ytterligare information, vänligen kontakta: 

Poyan Sandnell, VD & Grundare, ledamot 

poyan.sandnell@catchme.se 

+46 76 144 09 39 

Om Catch Me AB 

Catch Me AB (publ) är Sveriges enklaste tech- och bemanningsbolag! 

Vi vill göra det enkelt för både företag och arbetssökande att mötas och fylla behov, snabbt och smidigt. 

Vår vision är att minska arbetslöshet och utanförskap! 

 

Därför har vi skapat en helt digital och anonymiserande matchningstjänst som förenklar rekryteringar 

för både företag och arbetssökande – utan att faktorer som kön, ålder, etnicitet eller religion spelar in. 

Tjänsten matchar med hjälp av AI automatiskt kandidater med rätt kompetens och personlighet med 

rätt uppdrag. 

 

Vi hanterar löneadministrationen och ser till att alla snabbt får sin lön när jobbet är klart. Inget onödigt 

krångel – bara smarta lösningar som gör skillnad. 

 

Vi minskar arbetslöshet och utanförskap, en matchning i taget. 

 

Sedan 2022 har vi vuxit till pionjärer inom digital bemanning. Vi har över 10 000 utvärderade 

arbetssökande och många företag som redan nyttjar våra tjänster. 

 

Läs mer på: www.catchme.se 
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