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CATCH ME AB (PUBL) - Nyhetsbrev juli 2025  
Vi minskar arbetslöshet och utanförskap - en matchning i taget  
 

ÅRSSTÄMMA 2025  

Årsstämman godkände årsredovisningen, beviljade ansvarsfrihet för styrelse och VD, och gav oss 

klartecken att fortsätta vår utveckling med fortsatt fokus på hållbarhet, innovation och våra 

omsättningsmål. Tack till alla som deltog!  

STYRELSEARBETE  

I början av juli höll vi ett konstituerande styrelsemöte efter årsstämman den 24 juni. Styrelsen har nu 

fastställt nya styrande dokument, bland annat en uppdaterad VD-instruktion och attestordning. Dessa 

skapar en ännu tydligare struktur för ansvar, insyn och rapportering – viktiga byggstenar när vi skalar 

upp Catch Me ytterligare.  

SÄLJFOKUS  

Till hösten fokuserar vi fullt ut på försäljning. Vi har idag tre 

huvudsakliga ben:  

1. Kärnverksamheten – Företag som använder vår app för 

att hitta personal till enkla jobb, vikariat och extrajobb.  

2. Upphandlingar – Vi vinner fler upphandlingar där vi 

själva använder vår app för att bemanna kommunala 

uppdrag.  

3. Underleverantörer – Vi för nu dialog med två stora 

aktörer där vi kan agera underleverantör. Med ett av 

företagen har vi redan haft tre konstruktiva möten – 

inklusive ledningsgrupp och huvudkontor.   

Vi testar även säljagenter med lokala kontakter för att skapa 

nya affärsmöjligheter.  

TACK FÖR ATT DU ÄR MED PÅ RESAN!  

Varje kontakt, varje uppdrag och varje testtillfälle bidrar till Catch Me:s framgång.  

Vi hörs snart igen – tills dess: Trevlig sommar!  

Läs mer på www.catchme.se  

Kontaktinformation:  

Poyan Sandnell, VD & Grundare  

poyan.sandnell@catchme.se  

+46 76 144 09 39   

Ett av våra team i arbete på uppdrag i sommar 
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